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Группа депутатов во главе с руководителем думского комитета по финансовому рынку
Анатолием Аксаковым внесла в Госдуму законопроект, которые наделяет ЦБ или АСВ
правом регулировать размер зарплат, выходных пособий и бонусов менеджерам
санируемых страховых компаний и НПФ.  

  

Документ (№ 1022358-7) опубликован в электронной базе данных парламента.

  

Согласно внесенному законопроекту, в случае, если менеджерам НПФ и страховых
компаний в период за полгода до начала санации была увеличена зарплата, то со дня
утверждения плана по предупреждению банкротства она должна вернуться к прежним
уровням. Речь идет о зарплате главы компании, его замов, членов совета директоров,
главного бухгалтера, руководителей филиалов и их замов.

  

Кроме того, после начала санации выплата выходных пособий, компенсаций в связи с
увольнением, как по инициативе работника, так и или по соглашению сторон не
производится. Также топ-менеджерам не производится выплата доплат и надбавок
стимулирующего характера.

  

Сейчас данные ограничения действуют только для менеджеров банков, данная мера
была введена в 2014 году.

  

В случае принятия законопроект вступит в силу со дня его официального
опубликования.

  

Финмаркет, 17 сентября 2020 г.
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